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lls représentent 14 % des demandeurs
d'emploi de la région

En Bourgogne-Franche-Comté, au 30
septembre 2022, 27 289 demandeurs
d'emploi en catégories ABC ont moins de 25
ans. lls représentent 14 % des demandeurs
d'emploi de la région, contre 13 % en
moyenne en France métropolitaine.

En un an, le nombre de demandeurs
d'emploi de moins de 25 ans a baissé de
11,4 % dans la région, contre une baisse de
6,9 % pour l'ensemble des demandeurs
d'emploi de Bourgogne-Franche-Comté. Au
niveau national, le nombre de moins de 25
ans est en baisse de 7,9 % contre une
diminution de 6,7 % en moyenne pour les
demandeurs d'emploi.

La Nievre et le Territoire de Belfort sont les
départements qui affichent la plus forte
part de demandeurs d'emploi de moins de
25 ans avec 15 %, suivi par la Haute-Sadne
et I'Yonne avec 14 %.

Parmi les moins de 25 ans,on observe une
part plus importante d'‘hommes avec 52 %
des demandeurs d'emploi, contre 48 % en
moyenne dans la région.

Graphique 1

Les demandeurs d'emploi de moins de 25
ans sont moins souvent des demandeurs
d'emploi de longue durée (DELD), 23 %
d'entre eux sont inscrits depuis plus d'un
an, contre 46 % en moyenne.

Un niveau de formation plus élevé

Le niveau de formation des demandeurs
d'emploi de moins de 25 ans est supérieur a
celui de I'ensemble des demandeurs
d'emploi.

En effet, la part de demandeurs d'emploi
avec un niveau BAC ou BAC Pro atteint 36 %
pour les moins de 25 ans contre seulement
23 % en moyenne dans la région. A
I'inverse, la part de demandeurs avec un
niveau BEP-CAP n'est que de 26 % parmi les
moins de 25 ans contre 34 % en moyenne.

Les moins de 25 ans ont un niveau de
qualification moins élevé que I'ensemble
des demandeurs d'emploi de la région.

Les employés non qualifiés représentent
32 % de la population, contre 23 % de
I'ensemble des demandeurs d'emploi.
Tandis que les cadres regroupent 10 % des
demandeurs d'emploi de moins de 25 ans,
contre 14 % en moyenne dans la région.

pdle emploi

Moins souvent bénéficiaire du RSA

Parmi les demandeurs d'emploi de moins de
25 ans 10 % résident dans un Quartier
Prioritaire de la Ville (QPV), comme pour
I'ensemble des demandeurs d'emploi de la
région.

Les moins de 25 ans sont moins souvent
bénéficiaires du RSA, avec 3 % contre 13 %
en moyenne en Bourgogne-Franche-Comté.

Le taux de bénéficiaires de I'obligation
d'emploi (BOE) est moins élevé, avec 3 %
parmi les moins de 25 ans, contre 10 % en
moyenne dans la région.

La mise en rayon libre-service comme
premier métier recherché

Les métiers les plus recherchés par les
demandeurs d'emploi de moins de 25 ans
en Bourgogne-Franche-Comté sont les
métiers de la mise en rayon libre-service,
avec 1 518 demandeurs, de la vente en
habillement et accessoires de la personne,
avec 1 192 demandeurs, et du magasinage
et préparation de commandes, avec 991
demandeurs.

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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2 _ STATISTIQUES ET INDICATEURS

Tableau 1
CARACTERISTIQUES DES MOINS DE 25 ANS INSCRITS COMME DEMANDEURS D'EMPLOI EN CAT. ABC

Bourgogne-F he-Comté France métropolitaine
DEFM ABC <25ans DEFM ABC Total DEFM ABC <25ans DEFM ABC Total
o Femme 13140 | 48% -12% 104 255 52% -7% 326496 | 49% -8% 2704566 | 52% -6%
Homme 14 149 52% -11% 97126 | 48% -7% 339447 | 51% -8% 2488084 | 48% -7%
Moins de 25 ans 27289 | 100% -11% 27289 14% -11% 665943 | 100% -8% 665943 13% -8%
Age De 25 a 49 ans 0 0% - 117 892 59% -7% 0 0% - 3110950 60% -7%
50 ans et plus 0 0% - 56200 | 28% -4% 0 0% - 1415757 27% -5%
X . |Moins d'unan 21036 | 77% -9% 108304 | 54% -1% 531576 | 80% -4% 2831916 55% 0%
:::E::;E;en Entre un et deux ans 4154 15% | -23% 37564 19% | -17% 92653 | 14% | -21% 945277 | 18% | -15%
Deux ans et plus 2099 8% -8% 55513 28% -10% 41714 6% -19% 1415457 27% -13%
Ouvrier non qualifié 3029 12% -15% 22222 11% -10% 51332 8% -14% 387245 8% -11%
N Ouvrier qualifié 2066 8% -23% 22266 11% -13% 32981 5% -18% 392633 8% -14%
qualification Employé non qualifié 7741 32% -11% 44627 | 23% -5% 202 085 33% -6% 1117711 22% -5%
Employé qualifié 9268 | 38% -15% 78229 | 40% -7% 251913 | 42% -11% 2270384 | 45% -7%
AMT / Cadre 2371 10% -10% 28110 14% -3% 65 769 11% -6% 898 450 18% -4%
Niveau BEPC, sans dipléme 4512 | 17% -6% 35811 | 18% +5% 104469 | 16% -1% 916747 | 18% +4%
Niveau de |Niveau CAP, BEP 6970 | 26% -15% 67735 34% -12% 139219 21% -13% 1444 494 28% -12%
formation |Niveau Bac général, Bac pro 9864 | 36% -12% 45836 | 23% -9% 249667 | 37% -9% 1187503 | 23% -9%
Niveau Bac+2 ou supérieur 5853 | 21% -10% 51750 | 26% -6% 169960 | 26% -6% 1637135 | 32% -6%
5 Bénéficiaire du RSA 804 3% -11% 25257 13% -6% 18 969 3% -10% 693312 13% -9%
szg:;i'(':ue Bénéficiaire de I'obligation d'emploi 686| 3% | 0% 20271| 10% | -4% 14369 | 2% | -3% 426296 | 9% | -5%
Résident en QPV 2655 10% -9% 20527 10% -7% 85123 13% -6% 665 962 13% -7%
Demandeurs d'emploi inscrits en cat. ABC 27 289 -11% 201381 -7% 665 943 -8% 5192 650 -7%
Graphique 2
CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI EN CAT. ABC
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Graphique 3

LES 5 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES MOINS DE 25 ANS PARMI LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN CAT. ABC

D1507 - Mise en rayon libre-service

D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne
N1103 - Magasinage et préparation de commandes

H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage
K1303 - Assistance aupreés d'enfants

Graphique 4
LES 5 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR L'ENSEMBLE DES DEMANDEURS D'EMPLOI EN CAT. ABC
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Graphique 5
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS

M France métropolitaine

81%

M Les 5 métiers les plus recherchés
M Les autres métiers

84%

W Les 5 métiers les plus recherchés
M Les autres métiers

Motif d'inscription f’a.rt Part f’a.rt Part Motif de sortie
région France région France
Finde contrat  23% 24% 14% 17% Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim ~ 11% 9% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 54% 51% Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 10% 10% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 6% 6%  Autre cas

lére entrée sur le marché du travail ~ 17% 18%
Retour d'inactivité ~ 15% 14%
Autrecas  22% 22%

Demande sortie
dans la région

Demande enregistrée
dans la région

n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique

Sources : Pole emploi - STMT
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Carte 1

PART DES MOINS DE 25 ANS PARMI LES DEMANDEURS D'EMPLOI CAT. ABC DES BASSINS DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Joigny
14%

Auxerre
14%

Cosne sur Loire
14%

Decize

13%
Nevers

17%

Part des moins de 25 ans dans la DEFM cat. ABC

Avallon

13%

B Supérieura15 %
M Entre 13 %et 15%
B Moins de 13 %

Tableau 2

Montbard
12%

Le Creusot

Montceau
13%

Digoin

14%

Vesoul
15%

Besangon
14%
Beaune
12%

Chalon sur
Sadne
13%

Louhans Lons le Saunier

12% 14%

CARACTERISTIQUES DES MOINS DE 25 ANS INSCRITS COMME DEMANDEURS D'EMPLOI EN

DEFM <25ans cat. ABC

-11,4%

14%

Saint Claude

Luxeuil
13%

Pontarlier

11%

CAT. ABC DANS LES BASSINS DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Belfort
15%

Montbéliard

Morteau
11%

Bougogne-Franche-Comté 27 289 48% 58% 56% 23% 3% 3% 10%
Cote d'Or 5 005 -11,9% 13% 49% 62% 57% 22% 3% 3% 8%
Bassin de Dijon 3823 -11,4% 13% 48% 63% 57% 22% 3% 3% 9%
Bassin de Beaune 700 -16,4% 12% 52% 58% 54% 26% 2% 4% 3%
Bassin de Montbard 482 -9,1% 12% 51% 54% 55% 21% 3% 3% 0%
Doubs 5339 -14,2% 13% 47% 60% 55% 22% 3% 2% 15%
Bassin de Besangon 2534 -12,0% 14% 47% 61% 53% 20% 3% 2% 18%
Bassin de Morteau 410 -19,6% 11% 52% 68% 65% 19% n.d. 1% 0%
Bassin de Pontarlier 493 -15,4% 11% 51% 68% 61% 20% n.d. 2% 4%
Bassin de Montbéliard 1902 -15,5% 14% 45% 54% 56% 27% 3% 2% 18%
Jura 2242 -11,8% 13% 47% 61% 60% 22% 2% 2% 8%
Bassin de Dole 890 -13,4% 13% 46% 59% 62% 20% 1% 2% 7%
Bassin de Lons le Saunier 923 -9,7% 14% 49% 61% 58% 21% 2% 2% 9%
Bassin de Saint Claude 429 -12,6% 13% 47% 67% 58% 26% 1% 2% 11%
Niévre 1914 -3,2% 15% 47% 55% 56% 23% 4% 3% 6%
Bassin de Nevers 1014 -5,7% 17% 46% 56% 58% 24% 4% 4% 9%
Bassin de Decize 413 -1,9% 13% 47% 56% 54% 20% 3% 3% 0%
Bassin de Cosne sur Loire 487 +1,2% 14% 50% 52% 56% 23% 4% 1% 6%
Haute-Sadne 2374 -9,8% 14% 48% 56% 56% 22% 3% 2% 5%
Bassin de Gray 497 -9,5% 16% 49% 56% 54% 24% 3% 2% 3%
Bassin de Vesoul 801 -5,5% 15% 48% 55% 56% 18% 3% 4% 4%
Bassin de Lure 682 -15,1% 14% 46% 59% 64% 26% 3% 1% 9%
Bassin de Luxeuil 394 -9,0% 13% 52% 55% 45% 24% 2% 2% 5%
Sadne et Loire 5325 -11,0% 13% 50% 57% 56% 22% 4% 3% 9%
Bassin de Chalon sur Saéne 1565 -11,9% 13% 51% 58% 52% 23% 3% 2% 13%
Bassin de Louhans 550 -4,3% 12% 52% 51% 58% 21% 4% 3% 0%
Bassin du Creusot 518 -13,2% 14% 48% 58% 59% 23% 4% 3% 9%
Bassin de Montceau les Mines 528 -13,7% 13% 48% 55% 52% 21% 5% 3% 9%
Bassin d'Autun 334 -10,0% 11% 47% 48% 51% 25% 6% 2% 6%
Bassin de Macon 1167 -8,9% 14% 51% 58% 60% 22% 3% 4% 13%
Bassin de Digoin 663 -14,2% 14% 51% 60% 56% 22% 2% 3% 0%
Yonne 3357 -12,5% 14% 47% 51% 54% 25% 3% 3% 7%
Bassin d'Auxerre 1231 -10,6% 14% 47% 52% 59% 26% 3% 4% 7%
Bassin de Sens 1206 -12,9% 14% 48% 53% 54% 25% 3% 2% 8%
Bassin d'Avallon 310 -12,9% 13% 44% 49% 45% 22% 4% 3% 0%
Bassin de Joigny 610 -15,0% 14% 48% 49% 51% 27% 2% 3% 8%
Territoire de Belfort 1733 -10,1% 15% 48% 57% 56% 25% 4% 2% 19%

Légende : Les parts indiquées en bleu sont supérieures a la moyenne régionale

Sources : Péle emploi - STMT

/ n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique
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Graphique 6
LES FREINS A L'EMPLOI RENCONTRES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN CAT. ABC FIN SEPTEMBRE 2022

17% 3%
Mobilité ) 10%
et moyen Santé .
de transport 3%
11%
Contraintes
Logement L
familiales
6%
Exclusion
numérique
et Htlllsatlon 19% Difficultés
d'internet . o
financiéres
pour la
recherche 19%
d'emploi
W <25ans - Bourgogne-Franche-Comté M Bourgogne-Franche-Comté M <25ans - France métropolitaine M France métropolitaine
Tableau 3

REPRISES D'EMPLOI DES DEMANDEURS D'EMPLOI DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Nombre de reprises d'emploi en Bourgogne-Franche-Comté

020 3 et 2021 a olutio

0 0
Demandeurs d'emploi de moins de 25 ans 32552 30479 -6,4%
Ensemble des demandeurs d'emploi 162 320 161 102 -0,8%

Tableau 4
RETOUR A L'EMPLOI DES SORTANTS DE FORMATION ENTRE JANVIER 2021 ET DECEMBRE 2021

Retour a I’emploi Retour a I’emploi Retour a I’emploi durable
o eD orta a " a a " a a " a
3 mois apreés une formation 6 mois apreés une formation 6 mois apreés une formation
de formatio
0 e 0 e 0 e

Demandeurs d'emploi de moins de 25 ans 9572 4311 45% 5417 57% 3014 31%
Ensemble des demandeurs d'emploi 44 496 20347 46% 25 455 57% 12 476 28%

Graphique 7
LES FORMATIONS LES PLUS SUIVIES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

Nombre de s . . . .
Taux d'acces a I'emploi 6 mois aprés une formation
sortants
PREPARATION ENTREE FORMATION 1496 21% 36%
CONDUITE AUTO 623 “ 61%
INFIRMIER 253 28% 53%
AIDE-SOIGNANT 247 2% i
CHARIOT AUTOMOTEUR 237 ? 70%
MAGASINAGE 2 N e
ORIENTATION PROFESSIONNELLE 218 . 28%
RESTAURATION RAPIDE a3 R e
ANGLAIS 158 28% 58%

Ne sont affichées que les données des formations avec au moins 20 sortants. M Taux d'accés a I'emploi 6 mois aprés une formation
L'interprétation des taux d'acces a I'emploi est a relativiser avec le nombre de sortants de

s . . N .
formation. M Taux d'accés a I'emploi durable 6 mois aprés une formation

n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique

Source : Péle emploi (données brutes)
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LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS

SOMMAIRE DES FICHES PAR TERRITOIRE

4 Bourgogne-Franche-Comté

© Céted'Or

© Doubs

© Jura

@ Niévre

Bassin de Beaune
Bassin de Dijon
Bassin de Montbard

Bassin de Besangon
Bassin de Montbéliard
Bassin de Morteau
Bassin de Pontarlier
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Bassin de Nevers
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LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bourgogne-Franche-Comté

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
W <25ans - Bourgogne-Franche-Comté M Bourgogne-Franche-Comté
D at. AB Pa 0 a M <25ans - France métropolitaine M France métropolitaine
Bourgogne-Franche- |DEFM <25ans 27289 14% -11,4% g g
2 1 2
Comté DEFM Total 201381 100% -6,9% 100% ?é § g ] 8 g g 5 ] 5
France DEFM <25ans 665 943 13% -7,9% w0 < < B S S0 oS0 woS w9
2 o % < B . o N o N
métropolitaine | DEFM Total 5192 650 100% 6,7% = S8 I 8 I g 8 l I l . l l l l
0% ] I |
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § < % <
3 B
X X
D F a % X o o 3
. o §3§‘\§ &ﬁ\uz B8 B e B5B5EE
Catégorie A 14 441 47% -9% .”. oolep 8- o888 =77
Catégorie B 4952 16% -16% 0% mE= o - —E_E _m_m mmEmn
| catégorie C 7896 26% 13% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 27289 88% -11%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 2594 8% -17%
e o ¥ e g £ e x B
Catégorie E 1054 3% -22% 50% £ 05 2 % § S E © § 5 § ] § § a
Total 30937 100% -12% L R . ~ . . . ~ .
CatégorieA 98 576 44% _9% 0% - - - - . - - - - . .
Catégorie B 33138 15% 7% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 69 667 31% -4%
Ensemble des Catégories ABC 201381 89% 7%
demandeurs d'emploi | S2t280"es 2 R 1o0%
& i 9 -119% o 3
Catégorie D 12778 6% 11% . 0% . g2 8 § 3
Catégorie E 11057 5% +0% 50% NS = R " e ® x ¥
8 = % ¥ R 3 ok ¥ ~ o 5 3 5 -
Total 225216 100% 7% e ® ® -8 ® . . I I = =
0% | T BN == . e . . 1 ]
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre
Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 1518
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne _ 1192
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 991
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 750
K1303 - Assistance auprés d'enfants — 707
H2909 - Montage-assemblage mécanique _ 532
D1106 - Vente en alimentation — 497
N1105 - Manutention manuelle de charges — 480 u Lesh10 Tﬁtiers les plus
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents — 471 rechercnes
. o M Les autres métiers
11301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers — 460
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription P A Part !’a.rt Part Motif de sortie
région France région France
Fin de contrat  23% 24% 14% 17%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  11% 9% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 54% 51%  Cessation d'inscription
. . . . 61378 59717 . - .
Licenciement économique 0% 0% 10% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 6% 6%  Autre cas
1ére entrée sur le marché du travail ~ 17% 18%
Retour d'inactivité ~ 15% 14%
Autrecas  22% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans la région dans la région
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Cote d'Or

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)

D - " 5 M <25ans - Cote d'Or M CoOted'Or M <25ans - Bougogne-Franche-Comté M Bougogne-Franche-Comté
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Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § < ’a,:\ <
Sms . .
D Pa 0 a 50% RIS ) B °
O H D o N N ES xR X X X R
Catégorie A 2557 6% -5% IIII ‘*i'*; %6.%. g959 955 ¥&E=LS
Catégorie B 1027 18% -17% 0% mE= o - —E_. _m_m -
| catégorie C 1421 25% 19% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 5005 89% -12%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 460 8% -19%
Catégorie E 153 3% 15% c ® = ¥ 2 Y e B o
atégorie b -15% o g % £ & hﬂﬁg 2oz 8 3 g%é’%
Total 5618 100% -13% EEE ~ . . . ~ . ~ . ~
CatégorieA 17 594 42% _5% 0% - - - - - . - - . - .
Catégorie B 6792 16% 7% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 13561 32% -6%
Ensemble des Catégories ABC 37947 90% 6%
demandeurs d'emploi | S2t<8o"es 8 1o0%
Catégorie D 2326 5% -17% X R w2 ¥
Tsdx 5% 3%
Catégorie E 2087 5% -2% 50% " Y ° o F ™ o, a e XN o
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Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Fart Fa.rt !’art ?a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat  23% 23% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 9% 11% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
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Autre licenciement 3% 4% 6% 6%  Autre cas
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Retour d'inactivité ~ 15% 15%
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Beaune

Tableau 1 Graphique 1
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription b::gn d;:;:t. b:::itn dz::rt. Motif de sortie
Fin de contrat  27% 23% 15% 14%  Reprise d'emploi déclarée
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Licenciement économique 0% 0% 9% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 5% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 16% 18%
Retour d'inactivité ~ 12% 15%
Autre cas  20% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
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EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Dijon
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  23% 23% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 9% 9% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 54% 54%  Cessation d'inscription
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Licenciement économique 0% 0% 10% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 18% 18%
Retour d'inactivité ~ 15% 15%
Autrecas  23% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
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L@ STATISTIQUES ET INDICATEURS

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Montbard

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Doubs

Tableau 1 Graphique 1
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Besangon

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D At. AB = 5 M <25ans - Bassin de Besangon M Bassin de Besangon M <25ans - Doubs W Doubs
N ®
DEFM <25ans 2534 14% -12,0% =} <)
Bassin de Besangon - - = S
DEFM Total 18 518 100% -7,7% 100% °§ § £ 8 8 B 28 %8
DEFM <25ans 5339 13% -14,2% o o N N TR 5 R A 3 5 3
Doubs 50% g ES ) .4 8
DEFM Total 40727 100% -9,4% - - ES ES 8 ES . l l l I l l l
o% =1 ™ | I |
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% 1 & o B <
BB
P N 8
: : e 0% 858 R_& £ x R
" & o
Catégorie A 1431 50% -12% ST S oS gHg® T
; . wuum “H_0 ‘w’m "ol mmEm
Catégorie B 456 16% -15% 0% — —
Catégorie C 647 23% 10% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 2534 88% -12%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 248 9% -19%
PE o S b ®
Catégorie E 83 3% -8% so% £ £ £ % B3 E S ?‘é a8 8§ x g 3 0% §
Total 2865 100% -13% | 8 =2 = - L] - . . ~ . -~ - . - H
Catégorie A osis | am | 0% w mmmm N EHEE NEN
Catégorie B 3135 15% -2% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 5835 28% -6%
Ensemble des Catégories ABC 18518 90% 8%
demandeurs d'emploi | S2t280"es - 1o0%
Catégorie D 1129 6% -6% = < 2R g o®
P . B ¥ o R R o
Catégorie E 847 4% +2% 50% . S .8 g " F « 5 B3 ] 8
Total 20494 100% 7% § & = = 288 - I... lIIl AR
v ) e =1 ]
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre

Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  21% 21% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  10% 11% 12% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 6262 56% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 1% 8% 8% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  18% 17%
Retour d'inactivité ~ 16% 15%
Autrecas  23% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Montbéliard

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

H2909 - Montage-assemblage mécanique — 171
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 91
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 89
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 77
G1602 - Personnel de cuisine _ 36
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 35
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents _ 34
11604 - Mécanique automobile et entretien de véhicules _ 34 u Lesh10 Tﬁtiers les plus
recherchés
N4105 - Conduite et livraison par tournées sur courte distance _ 34
} . M Les autres métiers
M1601 - Accueil et renseignements _ 33
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  19% 21% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  12% 11% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 4% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 54% 55%  Cessation d'inscription
- . . 3872 3847 . - .
Licenciement économique 1% 1% 10% 8% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 5% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 17%
Retour d'inactivité ~ 15% 15%
Autre cas  24% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Morteau

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Pa . Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  21% 21% 19% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  14% 11% 11% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 8% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 6% 4% 46% 55%  Cessation d'inscription
Lo X ] 1177 1202 - R
Licenciement économique 2% 1% 9% 8% Radiation administrative
Autre licenciement 7% 4% 9% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  12% 17%
Retour d'inactivité ~ 14% 15%
Autrecas  16% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)

Sources : Pole emploi - STMT  /n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

[

Tableau 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC)

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Pontarlier

Graphique 1

CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 23
H2102 - Conduite d'équipement de production alimentaire — 22
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 19
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents — 10
G1204 - Education en activités sportives — 10
H2909 - Montage-assemblage mécanique _ 10
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 10
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 10  Les 10 métiers les plus
. . recherchés
D1106 - Vente en alimentation — 9
. . M Les autres métiers
D1208 - Soins esthétiques et corporels — 9
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  23% 21% 17% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  15% 11% 10% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 9% 6% 5% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 5% 4% 58% 55%  Cessation d'inscription
- . . 1192 1207 - - .
Licenciement économique 2% 1% 4% 8% Radiation administrative
Autre licenciement 6% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 10% 17%
Retour d'inactivité ~ 11% 15%
Autrecas  19% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : Pole emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique
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-[/@ STATISTIQUES ET INDICATEURS
LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Jura

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 118
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne _ 90
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 76
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 59
H3201 - Conduite d'équipement de formage des plastiques — 50
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ a7
A1203 - Entretien des espaces verts — 46
H2102 - Conduite d'équipement de production alimentaire — a5  Les 10 métiers les plus
. recherchés
G1602 - Personnel de cuisine — 42
M Les autres métiers
G1803 - Service en restauration — 42
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription E’art ?a.rt !’art !’a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat ~ 26% 23% 15% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  14% 11% 9% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 54% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% ol 5007 9% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 7% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 14% 17%
Retour d'inactivité ~ 12% 15%
Autrecas  19% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
105
100
95 e
90 —
85
80
75
70 at. ABC
65 ——DEFM cat. ABC
60 :
N N} o N N N N N N N N N N N N N v v v v v 4% v v v
I N N R T N R T
F FEE E S Y E S E S s
S ¢ & & & & v % NS S ST I S R N NS
X o X s N & & ¥ @ @ % &
o,?fQ ® & o,?/Q *® & :,,WJQ
Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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L@ STATISTIQUES ET INDICATEURS

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Dole

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

D1507 - Mise en rayon libre-service — 53
N1103 - Magasinage et préparation de commandes _ 38
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 29
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 25
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 22
D1505 - Personnel de caisse — 21
H2102 - Conduite d'équipement de production alimentaire — 18
G1602 - Personnel de cuisine — 17 H Les 10 métiers les plus
. . recherchés
G1803 - Service en restauration — 17
M Les autres métiers
A1203 - Entretien des espaces verts — 16
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat ~ 23% 26% 14% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  14% 14% 11% 9% Entrée en stage ou en formation
Démission 7% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 5% 4% 55% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 9% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 6% 7%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  15% 14%
Retour d'inactivité ~ 15% 12%
Autre cas  18% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : Pole emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

[

Tableau 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC)

Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Lons le Saunier

D A 5 M <25ans - Bassin de Lons le Saunier W Bassin de Lons le Saunier M <25ans - Jura W Jura
Bassin de Lons le | DEFM <25ans 923 14% -9,7% g &
. 1 3
Saunier DEFM Total 6705 100% -6,4% 100% S § 8 8 ] 8 £ S S 8
DEFM <25ans 2242 13% -11,8% < < ° ES ES S e wos oS
Jura 50% < ) o L
DEFM Total 16741 100% -6,0% SRR I 5 I S 8 l I l . l l l l
o - H°N
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § © § ©
3 b3
P o o X X
: : o £8358 R A A £ 8 e
Catégorie A 457 43% -6% H.“. m.ﬁ. g8g® g3g= &E¥E
Catégorie B 188 17% 8% o% mE- o - = W -
| catégorie C 278 26% 16% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 923 86% -10%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 97 9% -32%
Catégorie E 55 5% -19% 2 ¥ 5 £ B e B & 2 ® g ¥
s B % 8 880 A TR SR
Total 1075 100% -13% o 4 3 S . . . .
CatégorieA 3 011 39% _6% 0% - - - - . - - - - . - .
Catégorie B 1188 15% -9% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 2 506 32% -6%
Ensemble des Catégories ABC 6705 86% 6%
demandeurs d'emploi | S2t<8o"es B 1o0%
Catégorie D 518 7% -38% < 8 8 ¥
i , ¥ oo ¥ o« SRR
Catégorie E 577 7% +10% 50% R R R ¥ x x g R 8 ¥ ™ R B o X
a3 39 g3 g9 - - 4383
Total 7800 100% -8% > % EmB l I
o) MBI o e B [ 1] | Ly 7§ ] |
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre
Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1507 - Mise en rayon libre-service — 46
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 43
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 41
H2102 - Conduite d'équipement de production alimentaire _ 27
G1803 - Service en restauration _ 21
A1203 - Entretien des espaces verts — 19
D1208 - Soins esthétiques et corporels — 17
G1602 - Personnel de cuisine [N 17 1 Les 10 métiers les plus
. . . recherchés
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 17
M Les autres métiers
F1704 - Préparation du gros oeuvre et des travaux publics — 16
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat ~ 29% 26% 17% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  13% 14% 9% 9%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 55% 54%  Cessation d'inscription
- . . 2191 2126 . - .
Licenciement économique 0% 0% 7% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 7% 7%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  15% 14%
Retour d'inactivité ~ 11% 12%
Autre cas 19% 19% Demande sortie

dans le bassin

Graphique 4

Demande enregistrée

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS

Graphique 1
CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)

dans le bassin

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)

/ n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique

Sources : Péle emploi - STMT
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Saint Claude

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D A 5 B <25ans - Bassin de Saint Claude M Bassin de Saint Claude B <25ans - Jura M Jura
Bassin de Saint  |DEFM <25ans 429 13% -12,6% g &
S S
Claude DEFM Total 3324 100% -5,4% 100% = = . " " "
2 2 . < g8 8 a8 a8
DEFM <25ans 2242 13% -11,8% o o EN N S 0 os P UL
Jura 50% 5 & . . N N
DEFM Total 16 741 100% 6,0% B B g I 8 I ] m g m . l l . I l l l
0% - -
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% ?E < % <
b b3
< o 2 S e 2 e
Catégorie A 218 46% -6% ;;“E ‘mim sEg® g8g3 SRER
Catégorie B 49 10% -46% 0% = o = comm o mm W -
Catégorie C 162 34% 4% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 429 91% -13%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 30 6% +25%
7 . © x N .
Catégorie E 11 2% -45% So% < % o2 8 £ § g g S 2 5 3 § § g E
& N J N
Total 470 100% -12% o < 3 4 ~ . . . .
CatégorieA 1 588 43% _5% 0% - - - - - - - - . . - .
Catégorie B 473 13% -10% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 1263 34% -5%
Ensemble des Catégories ABC 3324 90% 5%
demandeurs d'emploi | S2te80res 2 =2 1o0%
Catégorie D 178 5% +11% < x g8 8 ]
Catégorie E 178 5% -4% 50% RE 8o £ % R e R m e w5 R
Total 3680 100% -5% R B - R .H.H l.ll R
o) MM o . [ 1] | Ly 7§ ] |
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre

Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

H3201 - Conduite d'équipement de formage des plastiques — 42
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne _ 20
D1507 - Mise en rayon libre-service — 19
M1605 - Assistanat technique et administratif — 14
A1203 - Entretien des espaces verts — 11
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 11
11304 - Installation et maintenance d'équipements industriels — 11
(1204 - Education en activités sportives _ 8 H Les 10 métiers les plus
- recherchés
G1602 - Personnel de cuisine _ 8
M Les autres métiers
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents _ 7
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  25% 26% 15% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  19% 14% 7% 9% Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 879 en 49% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 1% 0% 13% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 9% 7%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 12% 14%
Retour d'inactivité 9% 12%
Autre cas  20% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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-[/@ STATISTIQUES ET INDICATEURS
LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Nievre

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)

D - " 5 M <25ans - Nievre  ENiévre B <25ans - Bougogne-Franche-Comté M Bougogne-Franche-Comté

" DEFM <25ans 1914 15% -3,2% 8 g
Niévre S S
0, . 0, o ° 3 ° o
DEFM Total 12579 100% 4,9% 100% E § i i 25y ] g ¥ B g
Bougogne- DEFM <25ans 27289 14% -11,4% s < < § B R LA
z % in < o o o N
Franche-Comté | DEFM Total 201381 100% -6,9% = S8 I 8 I 8 oo B . l l . I l l l
o o [ I |
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § © a”:e ©
B s
D ° ° R B
» a ol. 1a 50% RSB 9 2 g ES B ® 8 R
— — N 3 o o o = °
Catégorie A 1097 50% +4% ‘*.”. Esleol o8- gdxgs ZLE2S
Catégorie B 321 15% -12% 0% e o - —H_EH _=_ = —m=m
Catégorie C 496 23% 11% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 1914 88% -3%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 204 9% -9%
e E 8 x .
Catégorie E 64 3% -30% 50% £ 2 % % 35 x § S 5 8 ° 2 g S §
N
Total 2182 100% 5% s o= & = . . . . ~ - N«
Catégorie A o567 | ao% | 4% v | .- L] 1| EEE mmml
Catégorie B 2039 14% -5% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 3973 28% -6%
Ensemble des Catégories ABC 12579 89% 5%
demandeurs d'emploi | S2te80Mes . 1o0%
Catégorie D 878 6% -11% < < 8 ] g 8
Catégorie E 697 5% +3% Wl e s o 2 2 _ =% 8§83 ® S e 3 2 % 8
Total 14154 100% -5% = 4 54 SRR I . . I I I l g 4 8 =
o )] MBI E o e . . . e om
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre

Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

D1507 - Mise en rayon libre-service 140
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D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne

|

K1303 - Assistance aupres d'enfants

|

11604 - Mécanique automobile et entretien de véhicules

G1803 - Service en restauration

»
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G1602 - Personnel de cuisine

I

w
o

J1301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers

M Les 10 métiers les plus

A1203 - Entretien des espaces verts
recherchés

w
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G1203 - Animation de loisirs aupres d'enfants ou d'adolescents

M Les autres métiers

i

w
a

K1302 - Assistance aupres d'adultes

Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription E’art ?a.rt !’art !’a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat ~ 24% 23% 13% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 6% 11% 12% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 4261 4028 53% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 11% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 20% 17%
Retour d'inactivité ~ 15% 15%
Autrecas  21% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

[

Tableau 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC)

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Cosne sur Loire

Bassin de Cosne sur |DEFM <25ans 487 14% +1,2%
Loire DEFM Total 3467 100% -5,0%

. DEFM <25ans 1914 15% -3,2%

Niévre
DEFM Total 12 579 100% -4,9%
Tableau 2
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION
D P 0

Catégorie A 272 50% +16%

Catégorie B 80 15% -17%

Catégorie C 135 25% -11%

Demandeurs d'emploi -
k Catégories ABC 487 89% +1%
de moins de 25 ans

Catégorie D 40 7% -5%

Catégorie E 22 4% -33%

Total 549 100% -1%

Catégorie A 1794 46% -3%

Catégorie B 568 15% -13%

Catégorie C 1105 29% -3%

Ensemble des
. .| Catégories ABC 3467 90% -5%
demandeurs d'emploi

Catégorie D 172 4% -1%

Catégorie E 228 6% +4%

Total 3867 100% -4%

Graphique 2

Graphique 1
CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  27% 24% 12% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 7% 6% 12% 12%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 6% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 52% 53%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 13% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 5% 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  17% 20%
Retour d'inactivité ~ 14% 15%
Autre cas  20% 21% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  /n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique
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L@ STATISTIQUES ET INDICATEURS

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Decize

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D R 5 M <25ans - Bassin de Decize W Bassin de Decize B <25ans - Nievre m Nievre
N ®
DEFM <25ans 413 13% -1,9% =} <)
Bassin de Decize - - S S
DEFM Total 3210 100% -3,6% 100% x ® ® R x ¥ - SN
N ") < o R &8 R & S @0 B
Nievre DEFM <25ans 1914 15% -3,2% So% < © v n °m E < Vg w0 w0 on
° o« 0 3 °
DEFM Total 12579 100% -4,9% - - 8 I 8 I 8 . 8 ] . I l l I l l l
0% - -
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § < ,é':\ =
Emi N
D Pa 0 a 50% < § % BN 53 9 § § < <
& 2 9 < S S o
Catégorie A 235 49% +5% I H.”. %l$. g8~ gAgd gxx§E
Catégorie B 60 12% -10% 0% mE= = = —S_-N _=m_m -
Catégorie C 118 24% 9% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 413 86% -2%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 61 13% -2%
PR S-S R R
Catégorie E 9 2% -69% so% £ s 8 ¥ E a E @ 5 R ® § 2 5 g 3
Total 483 100% -6% EE [ . . . ~ . - N o4 o
Catégorie A e | ae% | 4% T T 1 = EEE mEmN
Catégorie B 534 15% +0% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 1038 29% -6%
Ensemble des Catégories ABC 3210 91% 4%
demandeurs d'emploi | S2t280"es - 1o0%
Catégorie D 188 5% -6% 2o £ § g é
Catégorie E 137 4% -15% g s o o £ % 8 % S n & E ™ ™ s .=
Total 3535 100% 4% L L N .... lIIl g5 8 4
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat ~ 24% 24% 13% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 6% 6% 14% 12%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 6% 8% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 907 46% 53%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 828 12% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement  n.d. 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 20%
Retour d'inactivité ~ 17% 15%
Autre cas  22% 21% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @

POLE EMPLOI BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE / DRASRE / STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATIONS pble emploi



STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Nevers

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § < R <
% n
wn n
D Pa 0 a 50% 2R e g g R x R R R
N © 5 O N, N . A N R x o N o
Catégorie A 590 51% 2% IIII ;;"‘E .\.%. g8~ g9xg=2 §H48R
Catégorie B 181 16% -10% 0% = o = —E_N _=_= =S
Catégorie C 243 21% 11% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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D1106 - Vente en alimentation
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M Les 10 métiers les plus

G1602 - Personnel de cuisine
recherchés
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K1302 - Assistance aupres d'adultes
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N1103 - Magasinage et préparation de commandes

Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  22% 24% 13% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 6% 6% 11% 12%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 6% 5% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 55% 53%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 9% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 22% 20%
Retour d'inactivité ~ 15% 15%
Autre cas  22% 21% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Haute-Sa6ne

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Catégorie D 1223 69 -5% 3 o ®
atégorie % o R S %%3?6%
Catégorie E 1126 6% +3% %1 g o2 % w2 ox R® 8 R R £ o2 ¥
S @89 S M x4 ~ bl x 8 3 F
Total 18 861 100% 7% - = & - . . I I I l o ==
o) MM e - [ L] | e e I
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre
Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 146
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 115
H2909 - Montage-assemblage mécanique — 94
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 91
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 86
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 57
M1607 - Secrétariat | 54
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents — 52  Les 10 métiers les plus
. . recherchés
D1106 - Vente en alimentation — 46
. . M Les autres métiers
N1101 - Conduite d'engins de déplacement des charges — 41
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription E’art ?a.rt !’art !’a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat  21% 23% 15% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  15% 11% 13% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 50% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 4970 4838 11% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 5% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 16% 17%
Retour d'inactivité ~ 17% 15%
Autrecas  19% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Gray

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D R 5 M <25ans - Bassin de Gray M Bassin de Gray M <25ans - Haute-Sadne W Haute-Sadne
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Tableau 2 25 ans et plus
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Catégorie C 1200 34% -5%
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 31
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 27
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 17
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 16
K1303 - Assistance auprés d'enfants — 15
11501 - Soins d'hygiéne, de confort du patient — 14
K1304 - Services domestiques — 12
H2909 - Montage-assemblage mécanique — 11 L] Lesh10 Tﬁ'tiers les plus
11301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers — 11 rechercnes
. . M Les autres métiers
D1106 - Vente en alimentation — 9
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  20% 21% 14% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  18% 15% 13% 13%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 8% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle n.d. 3% 52% 50%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 1004 971 8% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 6% 5%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  13% 16%
Retour d'inactivité ~ 19% 17%
Autrecas  18% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : Pole emploi - STMT  /n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Lure

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Tableau 2 25 ans et plus
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 48
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 36
H2909 - Montage-assemblage mécanique — 29
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 26
R ———k
N1103 - Magasinage et préparation de commandes _ 15
G1203 - Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents — 14
K1302 - Assistance aupres d'adultes — 14 H Les 10 métiers les plus
. recherchés
A1203 - Entretien des espaces verts — 13
. . M Les autres métiers
D1106 - Vente en alimentation — 13
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  22% 21% 16% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  12% 15% 14% 13%  Entrée en stage ou en formation
Démission 4% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 3% 1290 1293 52% 50% Cessation d'inscription
Licenciement économique 1% 0% 9% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 4% 5%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 16%
Retour d'inactivité ~ 15% 17%
Autrecas  20% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Luxeuil

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Pa . Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  22% 21% 15% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  15% 15% 13% 13%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 5% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle n.d. 3% D 49% 50% Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 748 12% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 3% 6% 5%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 15% 16%
Retour d'inactivité ~ 16% 17%
Autrecas  20% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Vesoul

Tableau 1 Graphique 1
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 29
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K1303 - Assistance auprés d'enfants — 21
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G1602 - Personnel de cuisine — 18
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 18 Wles 10 me:,-tiers les plus
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS

Motif d'inscription b::gn d;:;:t. b:::itn dz::rt. Motif de sortie

Fin de contrat  21% 21% 15% 15%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  14% 15% 13% 13%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 5% 5% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 3% 1896 1826 48% 50% Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 13% 11%  Radiation administrative
Autre licenciement 2% 3% 6% 5%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 16% 16%
Retour d'inactivité ~ 18% 17%
Autrecas  19% 19% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin

Graphique 4

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Sadne et Loire

Tableau 1 Graphique 1
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription E’art ?a.rt !’art !’a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat ~ 24% 23% 13% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  12% 11% 10% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 55% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% e 9% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 15% 17%
Retour d'inactivité ~ 14% 15%
Autrecas  23% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
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EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin d'Autun

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D R 5 M <25ans - Bassin d'Autun W Bassin d'Autun B <25ans - Sadne et Loire H Sadne et Loire
N ®
DEFM <25ans 334 11% -10,0% =} <)
Bassin d'Autun - - S S
DEFM Total 2940 100% -2,2% 100% x R X e ¥ X e
) N o o R S5 S8 8 R
) ) DEFM <25ans 5325 13% 11,0% . . o © 2 g S8R5 52 35
Sadne et Loire 50% £ & o e e ™
DEFM Total 40 844 100% 5,7% B B g I 8 ] m g m . I I . I l l l
0% - ]
Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION 100% § < % "
> ol £ =
Pa 0 a 50% R X e X o Q X * © N
Catégorie A 162 43% 9% I I 323: §.£l g9 58 g SRESE
Catégorie B 65 17% 9% o% = o = —H_m = cm=-
| catégorie C 107 28% 12% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S - <1lan 1-2ans 2 ans et plus
. Catégories ABC 334 88% -10%
de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 35 9% -10%
PR N N o R
Catégorie E 10 3% -62% So% £ g o= oz § @ § o % s 5 ox 2 5 2 §
~ ~ o~ ~N
Total 379 100% -13% R . . ~ . - ~
S— w2 | am | aw  mmmm HENE imfiE mEmN
Catégorie B 587 18% +7% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 1001 31% -4%
Ensemble des G 'g ies ABC 2940 91‘}; 2‘};
demandeurs d'emploi | S2t<8o"es . 1o0%
Catégorie D 139 49 +13% ° R e ¥
aelgor!e % o ) 5 e £ . §§ E E
Catégorie E 146 5% +4% 50% ¥ ox ¥ = R g ¥ L o < <
Total 3225 100% 1% S8 4 A & = s = l I l & = g -
b -1%
| TN - 11’ i ——
Ouvrier Ouvrier Employé Employé AMT
non qualifié qualifié non qualifié qualifié Cadre

Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  27% 24% 12% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 8% 12% 10% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 4% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 2% 3% T 58% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 1% 0% 746 10% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 4% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 15%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autrecas  22% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Chalon sur Saéne

Tableau 1 Graphique 1
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne — 65
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K1303 - Assistance auprés d'enfants — 53
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  25% 24% 13% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  13% 12% 9% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 3% 57% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 9% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 14% 15%
Retour d'inactivité ~ 13% 14%
Autrecas  22% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin du Creusot

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  21% 24% 11% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  12% 12% 10% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle n.d. 3% LGYR 55% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 10% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 3% 3% 7% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 15%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autre cas  23% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Digoin

Tableau 1 Graphique 1
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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K1303 - Assistance aupres d'enfants
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N1105 - Manutention manuelle de charges

D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne
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N1103 - Magasinage et préparation de commandes

J1301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers
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H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage
A1203 - Entretien des espaces verts

M Les 10 métiers les plus
recherchés
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription b::gn d;:;:t. b:::itn dz::rt. Motif de sortie
Fin de contrat ~ 24% 24% 15% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  10% 12% 12% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 5% 7% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 3% 49% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% R 9% 9% Radiation administrative
Autre licenciement  n.d. 3% 8% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  17% 15%
Retour d'inactivité ~ 16% 14%
Autrecas  21% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)

Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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-[/@ STATISTIQUES ET INDICATEURS
LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Louhans

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
N1103 - Magasinage et préparation de commandes _ 32
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 27
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 27
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne _ 22
11301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers — 18
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage _ 17
A1203 - Entretien des espaces verts — 15
(G1803 - Service en restauration — 12 H Les 10 métiers les plus
- recherchés
G1602 - Personnel de cuisine — 11
. M Les autres métiers
N1105 - Manutention manuelle de charges — 11
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  29% 24% 13% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  13% 12% 10% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 6% 5% 7% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 3% 56% 55%  Cessation d'inscription
o . ) 1232 1155 . S
Licenciement économique n.d. 0% 9% 9% Radiation administrative
Autre licenciement  n.d. 3% 5% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail  11% 15%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autrecas  19% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Macon

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  23% 24% 12% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  11% 12% 10% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 3% 2686 57% 55%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 8% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 3% 7% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 14% 15%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autrecas  26% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Montceau les Mines

Tableau 1 Graphique 1
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
D1507 - Mise en rayon libre-service _ 44
K1303 - Assistance auprés d'enfants _ 20
11301 - Personnel polyvalent des services hospitaliers — 19
N1103 - Magasinage et préparation de commandes — 16
D1505 - Personnel de caisse — 14
D1214 - Vente en habillement et accessoires de la personne _ 13
N1105 - Manutention manuelle de charges — 11
H3302 - Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage — 10 u Lesh10 Tﬁtiers les plus
11304 - Installation et maintenance d'équipements industriels — 10 [ec erenes
M Les autres métiers
F1704 - Préparation du gros oeuvre et des travaux publics _ 9
Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat ~ 22% 24% 13% 13%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  11% 12% 12% 10%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 7% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle n.d. 3% 55% 55%  Cessation d'inscription
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Licenciement économique n.d. 0% 8% 9% Radiation administrative
Autre licenciement 4% 3% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 16% 15%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autrecas  25% 23% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
105
100
95 ———
90 —
85
80
75
70 ans cat. ABC
65 ——DEFM cat. ABC
60 :
N N} o S N N N N N N N N N N N N v v v v v 9 v v v
I N N R T N R T
Q@ Q& \Q,\z *o& & & & S} @0\ D . \\,,} é’}& *o@ 0@ ~Q,\z ~o@ & & & § ég D \\Q‘y é’\,& ~o@
P M O e T A vy oYy & 8 & & F S % yogF oY £
& O(" K2 & g & X2 oo K2 & @ & X2
o,?fQ ® & o,?/Q *® & :,,WJQ
Sources : Pole emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @

POLE EMPLOI BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE / DRASRE / STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATIONS péle emploi



-[/@ STATISTIQUES ET INDICATEURS
LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Yonne

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Fart Fa.rt !’art ?a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat  23% 23% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  12% 11% 9% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 7205 7058 52% 54%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 0% 0% 13% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 16% 17%
Retour d'inactivité ~ 14% 15%
Autre cas  22% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin d'Auxerre

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D At. AB 5 5 M <25ans - Bassin d'Auxerre W Bassin d'Auxerre B <25ans - Yonne HYonne
N ®
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Moins de 25-49 ans 50 ans Femme Homme
Tableau 2 25 ans et plus
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Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
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de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 104 7% -18%
Catégorie E 64 5% +16% O 5§ % g o 85 B g O
Total 1399 100% -10% & 3 3 R . . . . - . - 4~ 5N
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Catégorie C 3025 31% -5%
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Catégorie D 691 7% -5% < < E" § 8 8
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S 9 S
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? ?art Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  25% 23% 15% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  13% 12% 8% 9% Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 4% 4% 2716 48% 52%  Cessation d'inscription
Licenciement économique 1% 0% 16% 13%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 7% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 14% 16%
Retour d'inactivité ~ 14% 14%
Autrecas  21% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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L@ STATISTIQUES ET INDICATEURS

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin d'Avallon

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D At. AB " 5 H <25ans - Bassin d'Avallon M Bassin d'Avallon B <25ans - Yonne mYonne
N ®
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Tableau 2 25 ans et plus
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Catégorie B 47 13% -28% 0% - - — - — - -
Catégorie C 88 25% 24% Ancienneté  Ancienneté  Ancienneté RSA BOE QPVv
Demandeurs d'emploi S <1lan 1-2ans 2 ans et plus
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de moins de 25 ans 100%
Catégorie D 20 6% -44%
- e ¥ < B ® ®
Catégorie E 25 7% -24% so% 2 o2 % 8 § g § ° o g 8 g 2 8 = B
Total 355 100% -17% §oaa R O . O . . S . ~ L
CatégorieA 1 287 46% _7% 0% - - - - - - - - - -
Catégorie B 428 15% -8% Non diplomé BEP - CAP BAC ou BAC Pro BAC+2 et sup.
Catégorie C 740 27% -15%
Ensemble des Catégories ABC 2455 89% 10%
demandeurs d'emploi | S2t2801es s 1o0%
400ri 9 -18Y o o =
Catégorie D 107 4% 18% § . % e B 8 §
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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M Les 10 métiers les plus
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recherchés
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Pa . Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  32% 23% 16% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 6% 12% 8% 9% Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 7% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 5% 4% 53% 52%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 10% 13%  Radiation administrative
Autre licenciement  n.d. 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 14% 16%
Retour d'inactivité ~ 13% 14%
Autrecas  22% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

L” LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS
Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Joigny

Tableau 1 Graphique 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC) CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
D At. AB = 5 M <25ans - Bassin de Joigny M Bassin de Joigny W <25ans - Yonne H Yonne
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Tableau 2 25 ans et plus
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Par? Fart Par.t !’art Motif de sortie
bassin  départ. bassin  départ.
Fin de contrat  18% 23% 13% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim  13% 12% 11% 9% Entrée en stage ou en formation
Démission 5% 5% 6% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle  n.d. 4% 1285 58% 52%  Cessation d'inscription
Licenciement économique n.d. 0% 7% 13%  Radiation administrative
Autre licenciement 3% 4% 5% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 19% 16%
Retour d'inactivité ~ 16% 14%
Autrecas  24% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le bassin dans le bassin
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
105
100
o \__\
”
90
85
80
75
e DEFM cat. ABC
70
S G U N A N S A Lt A A A L I U R Y
Q@ Q@ \Q,\z *o& & & & § @’b\ D . \\,,} é’}& *o@ ~Q‘\Q' ~Q,\z ~o@ & & & § ég D . \\Q‘y é{,& ~o@
F L & & &S % DA S Y O R R REERC L
& & K2 & g & X2 & K2 & & & X2
o,?fQ ® & o,Q'Q *® & :,,WJQ
Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique @
POLE EMPLOI BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE / DRASRE / STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATIONS pble emploi



STATISTIQUES ET INDICATEURS

Au 30 Septembre 2022 - Bassin de Sens

Tableau 1
LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC)

. DEFM <25ans 1206 14% -12,9%
Bassin de Sens
DEFM Total 8627 100% -7,9%
DEFM <25ans 3357 14% -12,5%
Yonne
DEFM Total 24108 100% -7,5%
Tableau 2
LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATEGORIE D'INSCRIPTION
D P 0
Catégorie A 690 52% -10%
Catégorie B 202 15% -20%
Catégorie C 314 24% -14%
Demandeurs d'emploi S
. Catégories ABC 1206 92% -13%
de moins de 25 ans
Catégorie D 85 6% -11%
Catégorie E 27 2% -53%
Total 1318 100% -14%
Catégorie A 4313 46% -13%
Catégorie B 1295 14% -12%
Catégorie C 3019 32% +2%
Ensemble des
. .| Catégories ABC 8627 92% -8%
demandeurs d'emploi
Catégorie D 456 5% +4%
Catégorie E 279 3% -9%
Total 9362 100% -7%

Graphique 2

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS

Graphique 1
CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS

Graphique 3

Motif d'inscription b::gn d;:;:t_

Fin de contrat  20% 23%

Fin de mission d'intérim  13% 12%

Démission 6% 5%

Rupture conventionnelle 3% 4%

Licenciement économique 0% 0%

Autre licenciement 4% 4%

lére entrée sur le marché du travail  17% 16%

Retour d'inactivité ~ 13% 14%

Autrecas  23% 22%

dans le bassin

Graphique 4

Demande enregistrée

b:::itn dz::n. Motif de sortie
12% 14%  Reprise d'emploi déclarée
8% 9% Entrée en stage ou en formation
7% 6%  Arrét de recherche
54% 52%  Cessation d'inscription
12% 13%  Radiation administrative

7% 6%  Autre cas
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dans le bassin

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

[

Au 30 Septembre 2022 - Territoire de Belfort

Tableau 1

LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS (CATEGORIES ABC)

LES DEMANDEURS D'EMPLOI - MOINS DE 25 ANS

Graphique 1
CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI (CATEGORIES ABC)
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Tableau 2 25 ans et plus
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Graphique 2
LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D'EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS
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Graphique 3
LA DEMANDE D'EMPLOI ENREGISTREE (DEE) ET LA DEMANDE D'EMPLOI SORTIE (DES) DES MOINS DE 25 ANS SUR LES 12 DERNIERS MOIS
Motif d'inscription Fart Fa.rt !’art ?a.rt Motif de sortie
départ.  région départ.  région
Fin de contrat  20% 23% 14% 14%  Reprise d'emploi déclarée
Fin de mission d'intérim 9% 11% 12% 11%  Entrée en stage ou en formation
Démission 4% 5% 5% 6%  Arrét de recherche
Rupture conventionnelle 3% 4% 55% 54%  Cessation d'inscription
A . ) 3897 3770 e P
Licenciement économique 1% 0% 9% 10%  Radiation administrative
Autre licenciement 4% 4% 6% 6%  Autre cas
lére entrée sur le marché du travail ~ 20% 17%
Retour d'inactivité ~ 17% 15%
Autrecas  23% 22% Demande enregistrée Demande sortie
dans le département dans le département
Graphique 4
EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIES ABC (BASE 100 EN SEPTEMBRE 2020)
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Sources : P6le emploi - STMT  / n.d. : Non diffusable en raison du secret statistique
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